Stellenticket ID: 192320 / Offers from 27/02/25 / closing date for applications 20/03/25 =

Technische Universitat Berlin

Technische Universitat Berlin offers an open position:

Studentische Beschéaftigung mit 60 Monatsstunden

Fakultat V: Verkehrs- und Maschinensysteme - Institut fiir Werkzeugmaschinen und Fabrikbetrieb - Nachhaltige
Unternehmensentwicklung

Reference number: V-SB-0010-2025 (starting at the earliest possible / befristet auf zwei Jahre / closing date for
applications 20/03/25)

Working field:

Wir suchen eine studentische Hilfskraft zur Unterstlitzung im Forschungsprojekt "Transformationsstrategie zu
intelligenten Kreislaufwirtschaften durch den digitalen Produktpass.” Im Rahmen des Projektes wird eine
Transformationsstrategie zur Kreislaufwirtschaft fir produzierende Unternehmen auf Basis von Aspekten der
Digitalisierung und mit dem digitalen Produktpass als Fokus entwickelt und entsprechende Ansétze zum Wissenstransfer
konzipiert. Zu der HiWi-Tétigkeiten gehdren folgende Aufgaben:

e Unterstiitzung bei der Literaturrecherche im Projekt (30%)

¢ Erstellung von Befragungsleitfaden und Auswertung der Antworten (30%)

¢ Unterstiitzung bei der inhaltlichen Vorbereitung von Prasentationen und Vortragen fur das Projekt (20%)

¢ Unterstiitzung bei der detaillierten Aufarbeitung von Erkenntnissen und deren Dokumentation aus dem Projekt (20%)

Requirements:
Muss:

e Sehr guter Umgang mit den MS Office Anwendungen (insbes. Word, PowerPoint, Excel)

e Fahigkeit, technische und produktionsorganisatorische Sachverhalte zu durchdringen und in schriftlicher und visueller
Form aufzubereiten

e Erste Erfahrungen in der Forschung

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Kann:

¢ Interesse an Nachhaltigkeitsthemen sowie Kreislaufwirtschaft
¢ Interesse digitaler Transformation
¢ Eigenstandige und zuverlassige Arbeitsweise

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in fir die Ausschreibung: Prof. Dr.-Ing. Holger Kohl
Besetzungszeitraum: ab sofort befristet auf zwei Jahre
Bewerbung an: mintchev.krassimirov@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenibersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die 0.g. Beschéftigungsstelle.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Mannern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

The vacancy is also available on the internet at r
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ 1
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