
Stellenticket ID: 189317 / Offers from 12/11/24 / closing date for applications 26/11/24 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultät I: Geistes- und Bildungswissenschaften - Institut für Sprache und Kommunikation
Reference number: I-SB-0055-2024 (starting at the earliest possible / befristet für zwei Jahre / closing date for
applications 26/11/24)

Working field:

Studentische Fachberatung im Studiengang Medienwissenschaft (20 %)
Lehrbegleitende Tätigkeit mit Unterrichtsaufgaben und inhaltlichen Unterstützung der Lehrveranstaltungen
(Grundlagen der Medienwissenschaft, Mediengeschichte) im Fachgebiet MA Medienwissenschaft (40 %)
Unterstützung in der Forschung (Literaturrecherche, Datenerhebung und Korrekturlesen wissenschaftlicher Artikel
und Beiträge etc.) (20 %)
Aufbereitung von Texten und Lehrmaterialien (10 %)
Aktualisierung und Pflege der online verfügbaren Informationen für
Studierende (5 %)
Unterstützung bei der Wartung der technischen Ausrüstung (5 %)

Die Gewährung einer Personalgewinnungszulage ist ggf. möglich.

Requirements:

Muss:

sehr gute PC-Kenntnisse und sicherer Umgang mit dem MS-Office-Paket
Grundlegende Kenntnisse in den Forschungsschwerpunkten des Fachgebiets Medienwissenschaft
Erfahrung im Umgang mit Social-Media-Kanälen
Technisches Verständnis von Computerhard- sowie software
Fundierte Kenntnisse in Medientheorie und Mediengeschichte
Die Fähigkeit zum Unterrichten in deutscher und/oder in englischer Sprache wird vorausgesetzt; Bereitschaft, die
jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu erwerben.

Kann:

Kommunikations- und Teamfähigkeit
Kenntnisse in Bildbearbeitungs-, Layout- und Video-/Audio-Schnittsoftware
Programmierkenntnisse

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Prof. Dr. Silvia Knobloch-Westerwick
Besetzungszeitraum: ab sofort, befristet für zwei Jahre
Bewerbung an: knobloch-westerwick@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenübersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

The vacancy is also available on the internet at
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

https://www.tu-berlin.de
mailto:knobloch-westerwick@tu-berlin.de
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
http://www.tcpdf.org

