Stellenticket ID: 189130 / Offers from 28/11/24 / closing date for applications 13/12/24 [E]s

Technische Universitat Berlin

Technische Universitat Berlin offers an open position:

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w) - 50 % Arbeitszeit - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen

zur Vertretung von Elternzeit

Das Dialogforum Private Haushalte 2.0 kniipft an die Erfolge des Vorgéangerprojekts an. Das Ubergeordnete Ziel ist die
Reduzierung von Lebensmittelverschwendung in privaten Haushalten. Hierzu wird zum einen der Dialog verschiedener
Akteur*innen entlang der Lebensmittelversorgungskette Uber die Reduzierung von Lebensmittelabféllen in privaten
Haushalten gefordert. Zum anderen werden mit ausgewahlten Partner*innen, MaRnahmen mit Reduktionspotentialen in
privaten Haushalten konzipiert, implementiert und mit erprobten Methoden evaluiert. Fir die Unterstiitzung bei der
Konzeption, Durchfiihrung und Analyse unterschiedlicher MaRnahmen wird ein*e wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
gesucht.

Fakultéat | - Institut fur Berufliche Bildung und Arbeitslehre / FG Bildung fur Nachhaltige Ernédhrung und
Lebensmittelwissenschaft

Reference number: 1-643/24 (starting at 01/04/25 / firr die Zeit von Elternzeit bis voraussichtlich 31.10.2025 / closing
date for applications 13/12/24)

Working field:

¢ Unterstiitzung bei der Entwicklung, Durchfiihrung, Implementierung und Evaluation von Interventionen zur
Verringerung von Lebensmittelverschwendung in privaten Haushalten

e guantitative Forschung im Bereich Food Waste mit besonderem Fokus auf verhaltensékonomische Experimente im
Reallabor und in Laborsettings

e Unterstiitzung bei der Akquise und Betreuung relevanter Praxispartner

e Erstellung von Zwischen- und Abschlussberichten

¢ Veroffentlichung der Forschungsergebnisse in peer-reviewed Journals

Requirements:

« erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Aquivalent) im Bereich
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Agrar- oder Erndhrungsdkonomie, mit Schwerpunkt in Experimental and
Behavioral Economics

e Erfahrung im Bereich empirischer Sozialforschung und quantitativen Analysemethoden und Initiierung nachhaltigen
Nutzerverhaltens

e ausgezeichnete Kenntnisse in statistischen multivariaten Analysemethoden und der Anwendung entsprechender
Auswertungstools wie SPSS, SAS, R bzw. 6kologischem und sozialen Design

e Erfahrung in inter- und transdisziplindrem Arbeiten

e gute Deutsch- und/oder Englischkenntnisse erforderlich; Bereitschaft, die jeweils fehlenden Sprachkenntnisse zu
erwerben

Erwiinscht:
¢ Eigenstandigkeit, Teamfahigkeit, Offenheit und Einsatzbereitschaft, visionares Denken

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen ausschlief3lich per E-Mail
zusammengefasst in einem PDF-Dokument max. 5 MB an Frau Prof. Dr. Nina Langen Uber b-nerle-TB-sek@win.tu-
berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung lhrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewahr fir die Sicherheit Ubermittelter persdnlicher Daten ibernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung:

https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die TU
Berlin schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitdten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Technische Universitat Berlin - Die Prasidentin - Fakultat I, Geistes- und Bildungswissenschaften, Institut fur Berufliche
Bildung und Arbeitslehre, Bildung fir Nachhaltige Ernéghrung und Lebensmittelwissenschaft, Prof. Dr. Langen, Sekr.
MAR 1, MarchstralRe 23, 10587 Berlin

The vacancy is also available on the internet at
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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