Stellenticket ID: 186440 / Offers from 29/08/24 / closing date for applications 27/09/24

Technische Universitat Berlin

Technische Universitat Berlin offers an open position:

Referent*in fir Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner
Hochschulen - Beschéftigte*r (d/m/w) mit abgeschl. wiss. Hochschulbildung
Teilzeitbeschéaftigung ist ggf. mdglich

Die Eingruppierung erfolgt in der angegebenen Entgeltgruppe, wenn alle persénlichen und tarifrechtlichen
Voraussetzungen vorliegen.

Zentraleinrichtung Campusmanagement (ZECM) / IT-Dienstleistungszentrum der TU Berlin
Reference number: ZECM-475/24 (starting at the earliest possible / unbefristet / closing date for applications 27/09/24)

Working field:

Die ZECM sucht fir die Umsetzung ihres Kommunikationskonzeptes und der Weiterentwicklung von
zielgruppenspezifischen Standards in der Kommunikation eine qualifizierte Unterstiitzung. Sie erstellen Texte fur
verschiedene Zielgruppen & Kanéle, korrigieren, koordinieren und verantworten die Erstellung von
Informationsmaterialien, Berichten, Texten und Grafiken. Ebenso liegt in Ihrer Hand die Sicherstellung der
Weiterentwicklung der internen und externen Kommunikationsstrategie.

Dabei berticksichtigen Sie die Corporate Identity und das Corporate Design. Die Erstellung von Publikationen und
Présentationen ist fur Sie kein Zauberwerk ebenso wenig wie grafische Gestaltung von Print- und Onlinemedien fur Sie
kein Fremdwort ist. Das Verfassen und die Aktualisierung der Webseiten der ZECM Uuber das Content Management
System Typo3 wird flr Sie zum Alltagsgeschéft ebenso wie die Erstellung von IT-Anleitungen.

Requirements:

¢ erfolgreich abgeschlossene einschlagige Hochschulausbildung (Wiss. Hochschulabschluss in
Kommunikationswissenschaften, Public Relation oder langjahrige berufliche vergleichbare Qualifikation)

« sehr gute Kenntnisse der Offentlichkeits- und Medienarbeit

¢ hohe kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift (Deutsch und Englisch) und fundierte Fachkenntnisse in der
klass. Pressearbeit und Mediengestaltung

¢ notwendig sind sichere EDV-Kenntnisse, insbesondere MS-Office, und sehr gute Kenntnisse im Einsatz von Social
Media und generell der Nutzung von Online Medien sowie ContentManagement-Systemen

Erwiinscht:

¢ idealerweise bringen Sie ein hohes Mal3 an technischem Verstandnis mit

¢ besondere Erfahrungen in der Hochschul- und Wissenschaftskommunikation sowie in der IT sind dringend
wiinschenswert

selbststandiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten

analytisches Denken

Konflikt- und Moderationsféahigkeit

sehr gute Team- und Kommunikationsféhigkeit

ausgepragte Bereitschaft zur Weiterbildung

Einsatzbereitschaft auch im Hinblick auf die Arbeitszeitverteilung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen ausschlie3lich per E-Mail
in einem PDF-Dokument an personal@campusmanagement.tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden.

Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschiitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf elektronischem Wege keine Gewahr
fur die Sicherheit Ubermittelter personlicher Daten tibernommen werden kann.

Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Mannern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die TU
Berlin schatzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit.
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The vacancy is also available on the internet at —
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ ] |-
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