
Agora Think Tanks gGmbH

Als Agora Think Tanks erarbeiten Agora Energiewende, Agora Industrie und
Agora Agrar wissenschaftlich fundierte und politisch umsetzbare Wege,

damit der Weg in Richtung Klimaneutralität gelingt. Mit gut 180 Mitarbeitenden an weltweit vier
Standorten kombinieren wir in unserer täglichen Arbeit Forschung, Dialog und Öffentlichkeitsarbeit,
um Antworten auf jene Fragen zu finden, die für die Transformation von Energie- und
Industriesystemen sowie den Umbau zu einer nachhaltigen Ernährung, Land- und Forstwirtschaft
entscheidend sind. Wir agieren unabhängig und frei von wirtschaftlichen oder parteipolitischen
Interessen.

Studentische:r Mitarbeiter:in Energiewende, Fokus Gebäude und
Wärmenetze (m/w/d)

Stadt: Berlin; Beginn frühestens: Frühestmöglich; Vergütung: 15 - 16 €/Stunde;
Bewerbungsfrist: 04.05.2025

Aufgabenbeschreibung

Agora Energiewende verfolgt als Think Tank das Ziel, ein global klimaneutrales
Energiesystem bis Mitte des Jahrhunderts zu erreichen. Mit etwa 180 Mitarbeitenden an
weltweit vier Standorten kombinieren wir in unserer täglichen Arbeit Forschung, Dialog
und Öffentlichkeitsarbeit, um Antworten auf jene Fragen zu finden, die für die
Energiewende entscheidend sind. Wir agieren unabhängig und frei von wirtschaftlichen
oder parteipolitischen Interessen.

Zur Klimaneutralität gehört auch die Wärmewende. Das bedeutet: Für jedes Gebäude
brauchen wir eine klimaneutrale Lösung. Gefragt sind dafür vor allem Wärmepumpen,
energetische Sanierungen und klimafreundliche Wärmenetze. Damit die Umsetzung
gelingt, braucht es innovative, praxisnahe Politikkonzepte. Auch im Bereich Finanzierung
werden zunehmend Lösungen gesucht – denn sowohl für Privatpersonen, die in eine neue
Heizung investieren, als auch für Energieversorger, die ihre Versorgung umstellen und
neue Infrastruktur errichten müssen, steht die Frage der Wirtschaftlichkeit und
Bezahlbarkeit im Vordergrund. Daneben rücken soziale Aspekte vermehrt in den Fokus –
denn anders als die Energiewende im Stromsektor trifft die Wärmewende die Menschen
direkt in ihren Häusern.

Du hast Interesse an politischen Fragestellungen und bist motiviert, die Energiewende im
Gebäudebereich weiterzubringen?

Dann suchen wir Dich zur Unterstützung unserer Arbeit für die Wärmewende zum
frühestmöglichen Zeitpunkt für unseren Hauptsitz in Berlin (Hackescher Markt) als

Studentische:n Mitarbeiter:in Energiewende, Fokus Gebäude und Wärmenetze (m/w/d)
für 15 - 20 Stunden in der Woche.
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Deine Aufgaben:

* Unterstützung bei der Ausarbeitung von Studien und Analysen im Programmbereich
Gebäude und Wärmenetze, als Teil des Deutschland-Teams;
* Erstellung von quantitativen und qualitativen Analysen zu aktuellen Fragestellungen der
Klima- und Energiepolitik im Gebäudesektor;
* z. B. Finanzierung von Klimaschutzinvestitionen wie Wärmepumpen und
Gebäudesanierung, Preisentwicklungen, Akzeptanz von Klimaschutzmaßnahmen,
* gern mit ökonomisch-betriebswirtschaftlichem Fokus – je nach Profil und Interesse;
* Monitoring und Recherche zu ökonomischen, technischen, regulatorischen und
politischen Entwicklungen im Bereich Gebäude und Wärmenetze;
* Mitarbeit bei der Aufbereitung von Studienergebnissen für die politische Öffentlichkeit
und Erstellung von Präsentationen;
* Organisatorische Begleitung von Forschungsprojekten und Unterstützung bei Sitzungen
und Veranstaltungen.

Erwartete Qualifikationen

* ein abgeschlossenes Bachelor-Studium und aktuell laufendes Masterstudium in einer
relevanten Fachrichtung: Volks- oder Betriebswirtschaftslehre, Energiewissenschaften,
Natur-, Ingenieur- oder Sozialwissenschaften;
* ökonomisch-betriebswirtschaftliche Vorkenntnisse sind ein Plus;
* ausgeprägtes Interesse an analytischen Fragestellungen und Interesse an Gebäude-
und Wärmethemen;
* souveräner Umgang mit qualitativen und quantitativen Daten sowie in der Auswahl und
Auswertung von wissenschaftlicher Literatur;
* Fähigkeit zur klaren, zielgruppengerechten Kommunikation komplexer Sachverhalte;
* erste Arbeitserfahrung (z.B. in Rahmen von Praktika) von Vorteil;
* einen aufgeschlossenen Kommunikationsstil und Offenheit für die Arbeit in einer
diversen und interkulturellen Organisation;
* sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Unser Angebot

* die Chance, in diesem strategisch wichtigen Themenbereich, in einem engagierten
Team an einer wesentlichen Zukunftsaufgabe mitzuwirken;
* ein diverses und internationales Arbeitsumfeld in einer kooperativen Arbeitsatmosphäre
mit flachen Kommunikations- und Entscheidungshierarchien;
* einen attraktiven Arbeitsplatz in Berlin-Mitte mit regelmäßigen Team-Events;
* die Option zum hybriden Arbeiten mit einer guten digitalen Ausstattung und
überwiegend frei gestaltbaren Arbeitszeiten;
* ein umfassendes Onboarding-Programm;
* Möglichkeiten zur persönlichen Entwicklung und Förderung, einschließlich Zugang zu
einer Coaching-Plattform für mentale Gesundheit;
* einen zunächst auf ein Jahr befristeten studentischen Arbeitsvertrag.
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Bewerbung

Wir sind sicher, dass es für die Stelle auch sehr gute Kandidat:innen gibt, die nicht alle
Anforderungen der Stellenbeschreibung erfüllen. Vielleicht hast Du bestimmte
Fähigkeiten, an die wir nicht gedacht haben? Dann teile uns mit, warum Du die richtige
Person für die Stelle bist.

Fühlst Du Dich von unserer Ausschreibung angesprochen? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung bis zum 04. Mai 2025 über unser Bewerbungsportal auf unserer Webseite.

Aus Gründen der Objektivität bitten wir, auf ein Bewerbungsfoto zu verzichten.
Wir begrüßen Bewerbungen unabhängig von Geschlecht und geschlechtlicher Identität,
Nationalität, ethnischer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung und Alter
sowie sexueller Orientierung. Unsere Büroräume in Berlin sind leider nicht vollständig
barrierefrei, aber wir sind offen, individuelle Lösungen zu finden.

In diesem Zusammenhang bitten wir auf freiwilliger Basis um anonyme
Zusatzinformationen über den Hintergrund unserer Bewerber:innen. Diese Informationen
werden ausschließlich für die Gestaltung zukünftiger Einstellungsprozesse verwendet und
haben keinen Einfluss auf unsere Einstellungsentscheidungen. Ihre Informationen werden
nicht an Dritte weitergeleitet und werden nicht in Verbindung mit Ihrer Bewerbung
verwendet.

Bitte folgen Sie diesem Link, um an der Umfrage teilzunehmen:
https://limes.sefep.eu/index.php/833735?lang=en

Bei Rückfragen steht Dir Marcus Berkenhagen via marcus.berkenhagen@agora-
thinktanks.org zur Verfügung.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/193395/HTWB/
Angebot sichtbar bis 18.05.2025
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