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Technische Hochschule Brandenburg - Fachbereich Wirtschaft

B B B ¥ Technische Hochschule

m— BrRH Modern // regional // wirtschaftsnah: Die Technische Hochschule
e |l Brandenburg (THB) ist eine junge und dynamische Hochschule mit ca. 2.500

Studierenden in 24 Studiengdngen in den Fachbereichen Informatik und
Medien, Technik sowie Wirtschaft in der Stadt Brandenburg an der Havel. Als familienfreundliche
Hochschule auf einem griinen Campus bieten wir attraktive Arbeitsbedingungen. Im Projekt ,SCALE-
C" arbeiten Forschende aus den Bereichen Cybersicherheit, Klinstliche Intelligenz sowie Learning &
Training Design zusammen, um eine innovative Kl-gestitzte LOsung zur teilautomatisierten
Erstellung von Microlearning-Inhalten im Bereich Cybersicherheit zu entwickeln. Im Projekt ,SCALE-
C“ ist ab Mai 2025 oder spater befristet bis 30.06.2028 folgende Stelle zu besetzen:

Akademischer Mitarbeiter (w/m/d) ,,LLM/Kunstliche Intelligenz“

Stadt: Brandenburg; Beginn frihestens: 01.05.2025; Dauer: befristet bis 30.06.2028;
Vergutung: 13 TV-L; Kennziffer: SCALE-C2; Bewerbungsfrist: 26.04.2025

Aufgabenbeschreibung

e Sie entwickeln die Systemarchitektur und -komponenten in enger
Zusammenarbeit mit den Projektbeteiligten und planen den Aufbau der
Entwicklungsumgebung.

e Sie erstellen die Dateninfrastruktur und bereiten Daten fur das LLM auf,
einschlieBlich der Entwicklung einer Finetuning/RAG-Pipeline und einer
Evaluationspipeline.

e Sie erweitern die Dateninfrastruktur fir die Adaption des LLMs und entwickeln
spezifische Evaluationsmetriken.

¢ Sie unterstitzen den Aufbau der Erprobungsplattform, fuhren Testreihen durch
und analysieren die Erprobungsdaten.

e Daruber hinaus sind Sie in projektlibergreifende Aktivitaten eingebunden, wie das
Publizieren von Ergebnissen und der Vorstellung dieser auf Fachkonferenzen.

Erwartete Qualifikationen

e abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in  einem  MINT-
Studiengang, z. B. Informatik, Mathematik, Physik oder einem
ingenieurwissenschaftlichen Studiengang

e mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Programmierung mit Python

e Kenntnisse im Bereich des Maschinellen Lernens

e Erfahrung in der Programmierung in einem GIT-System ist von Vorteil

e erste praktische Erfahrung in der Nutzung und Implementierung von
Sprachmodellen

¢ sehr gute Deutsch- oder Englischkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Motivation, Verantwortungsbewusstsein und eine eigenstandige Arbeitsweise

¢ analytische Fahigkeiten und Freude an interdisziplinarer Team- und Projektarbeit
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Unser Angebot

e Sie arbeiten in einem kollegialen, interdisziplindren Team und schatzen den
respektvollen Umgang miteinander auf Augenhdhe.

e Mit Freude uUbernehmen Sie abwechslungsreiche Aufgaben und nutzen den
Freiraum, um eigene ldeen kreativ umzusetzen.

¢ Sie schatzen ein positives und dynamisches Arbeitsumfeld, in dem Erfolg und
regelmaliige Teamaktivitaten gleichermalien wichtig sind.

e Die Stelle bietet die Madoglichkeit, sich wissenschaftlich weiterzuentwickeln,
beispielsweise durch die Moglichkeit einer Promotion.

¢ Flexible Arbeitszeiten und die Option auf Home-Office bieten Ihnen die Freiheit,
Ihre Arbeit flexibel zu gestalten.

Bewerbung

Die Hochschule fordert qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben. Bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Bewerbungen von
anerkannt Schwerbehinderten bevorzugt berlcksichtigt. Bitte weisen Sie auf eine
Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin. Personalabteilung (+49
3381355-110, leitung-pvo@th-brandenburg.de) und Gleichstellungsbeauftragte (449
3381 355-443, gba@th-brandenburg.de) stehen flr eine Besprechung zur Klarung von
Einzelfragen zur VerflUgung. FUr weitere Informationen siehe auch https://www.th-
brandenburg.de.

Mit Ihrer Bewerbung erheben und verarbeiten wir Ihre personenbezogenen Daten gemal
Art. 5 und 6 Abs. 1 lit. b) der DSGVO, § 26 Abs. 1 und Abs. 8 Satz 2 BbgDSG nur zur
Bearbeitung lhrer Bewerbung und fur Zwecke, die sich durch eine mdgliche zukunftige
Beschaftigung an der THB ergeben. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden lhre
Daten geldscht.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 26.04.2025 Uber unser Online-Bewerbungsportal unter
Angabe der oben genannten Kennziffer.

Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns!

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/193291/TUBS/
Angebot sichtbar bis 30.04.2025
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