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Kommunikativ und selbstbewusst? Dann sollten wir uns kennenlernen.

Du bist auf der Suche nach dem perfekten Start ins Berufsleben in der Versicherungswelt? Du willst etwas bewegen und Verantwortung
tibernehmen? Du willst dich beruflich entwickeln? Dann bist du bei der Mecklenburgischen genau richtig! Uns gibt es seit Giber 225 Jahren
und wir haben in dieser Zeit viel erreicht und vorangebracht. Bei uns erwarten dich spannende Einblicke in die Praxis, verantwortungsvolle
Aufgaben, groBartige Moglichkeiten der Entwicklung und vielféltige Jobs. Bewirb dich jetzt und wir gestalten die Zukunft gemeinsam.

Trainee (m/w/d) Softwareentwicklung, Schwerpunkt COBOL
Der Start des Traineeprogrammes ist spiitestens zum 01.05.2025 vorgesehen.

Darauf kannst du dich freuen:

In Deinem 18-monatigen Traineeprogramm lernst du die Programmierung und Weiterentwicklung von Mainframe-Legacy-Anwendungen
(COBOL) sowie Anwendungsprogramme im IBM-Mainframe-Umfeld (z/0S) kennen.

Du begleitest IT-Projekte von der Analyse Uiber die Konzeption und Realisierung bis zum abschlieRenden Test und zur Produkteinfiihrung
und bekommst immer mehr Verantwortung.

Durch den Austausch mit den Fachabteilungen lernst du die Mecklenburgische immer besser kennen und kannst somit durch ein gutes
Schnittstellenmanagement an der Weiterentwicklung der IT-Systeme mitwirken.

Neben der fachlichen Entwicklung erhéltst du zusétzliche Schulungen und Feedbackgespréche.

Das bringst du mit:
du hast ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in Informatik oder einer vergleichbaren Studienrichtung

du verfiigst lber relevante Programmierkenntnisse

einschlagige Praxiserfahrung ist wiinschenswert

eine offene Kommunikation ist dir wichtig sowie eine teamorientierte Zusammenarbeit

die Bereitschaft, sich in neue Themenfelder einzuarbeiten und eigene Ideen einzubringen
Engagement und Motivation sowie Interesse daran, die eigene Entwicklung voranzutreiben

Das bieten wir dir:

Gleitzeit

Jobticket

Kantine mit frisch zubereitetem Essen

Fitnessraum mit Kursangeboten

familienfreundliches Arbeiten

Wenn du Lust hast, die Zukunft der Mecklenburgischen Versicherung in einem sicheren, interessanten und verantwortungsvollen
Arbeitsumfeld aktiv mitzugestalten, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Weitere Informationen zum Bewerbungsverfahren findest du in unserem Karriereportal unter . Mecklenburgische
Versicherungs-Gesellschaft a. G., Personalabteilung, Giulia Mollhoff, Tel. 0511 5351-5225, Platz der Mecklenburgischen 1, 30625 Hannover
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