
Stellenticket ID: 192746 / Angebot vom 13.03.2025 / Bewerbungsfristende 27.03.2025 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultät VI: Planen Bauen Umwelt - Institut für Landschaftsarchitektur und Umweltplanung - Umweltprüfungen
Kennziffer: VI-SB-0017-2025 (besetzbar ab sofort / befristet auf zwei Jahre / Bewerbungsfristende 27.03.2025)

Aufgabenbeschreibung:

Unterstützung der Fachgebietsleitung und der Wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen bei der Erstellung von
Projektanträgen (DFG, EU, Ressortforschung) im Themenfeld Anwendung von Umweltprüfungen in Verfahren zu
Zwischen- und Endlagerung von Atommüll sowie Unterstützung bei der Erstellung von wissenschaftlichen Publikationen
im gleichen Themenfeld.

Die Aufgaben umfassen:

Unterstützung bei der Literaturrecherche und beim Literaturmanagement (ca. 70%)
Unterstützung bei der Abfassung von Projektanträgen im Themenfeld Umweltprüfungen in der Zwischen- und
Endlagerung von Atommüll (ca. 15%)
Unterstützung bei der Abfassung von Publikationen sowie der Erstellung von Grafiken und Diagrammen für
Publikationen (ca. 15%)

Erwartete Qualifikationen:

Muss-Kriterien:

sehr gute fachliche Kenntnisse im Kontext von Umweltprüfungen (UVP, SUP)
sehr gute fachliche Kenntnisse im Themenfeld der Zwischen- und Endlagerung von Atommüll in Deutschland
(Planungsprozesse, beteiligte Akteure, Umweltprüfungen, Öffentlichkeitsbeteiligung etc.)
sehr gute PC-Kenntnisse (MS Office)
sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kann-Kriterien:

gute Kenntnisse in Literaturverwaltungssoftware - Zotero, bzw. Bereitschaft, diese zu erlangen
Erfahrungen im wissenschaftlichen Schreiben
Erfahrungen mit der Arbeit mit R
ausgeprägte Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Prof. Dr. Gesa Geißler
Besetzungszeitraum: ab sofort befristet auf zwei Jahre
Bewerbung an: doerte.grunzig@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenübersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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