
Stellenticket ID: 192705 / Angebot vom 12.03.2025 / Bewerbungsfristende 02.04.2025 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden
Anzahl auszuschreibender identischer Stellen. 2

Fakultät VI: Planen Bauen Umwelt - Institut für Stadt- und Regionalplanung - Global Center of Spatial Methods
for Urban Sustainability (GCSMUS)
Kennziffer: VI-SB-0018-2025 (besetzbar ab 01.04.2025 / befristet auf 2 Jahre / Bewerbungsfristende 02.04.2025)

Aufgabenbeschreibung:

Mitarbeit im internationalen und transdisziplinären Forschungsprojekt „Global Center of Spatial Methods for Urban
Sustainability“ (GCSMUS, www.gcsmus.org), das im Rahmen des DAAD-Programms „Exceed - Hochschulexzellenz in
der Entwicklungszusammenarbeit” am Beispiel des Entwicklungsziels SDG 11 („Nachhaltige Städte und Gemeinden“)
der UN-Agenda 2030 Methoden der Raumforschung weiterentwickelt, um deren Anwendung zu erproben. Unterstützung
bei den folgenden Aufgaben:

Erstellung von Lehrmaterial (z.B. Vorlesungsverzeichnis, PowerPoints, Flyer, Zertifikate, etc.) (60%).
Unterstützung bei der Organisation verschiedener Aktivitäten (z.B. Exkursionen, Vorträge, Workshops, etc.) (20%).
Erledigung forschungsbezogener Aufgaben (z.B. Literaturrecherche und -zusammenstellung, Vorbereitung von
Publikationen und Plakate etc.) (20%).

Erwartete Qualifikationen:

Muss:

Kenntnisse und Interesse an Stadtplanung/Urban Design (o.Ä);
Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten (insbesondere Literaturrecherche und korrektes Zitieren);
Hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Muttersprachler-Niveau);

Kann:

Interesse an der Teilnahme an einem transdisziplinären und internationalen Forschungsprojekt und am Thema des
Projekts;
Organisationsgeschick, Eigeninitiative, Selbstständigkeit, Flexibilität.
Erfahrung in interkultureller Zusammenarbeit;
Kenntnisse von Visualisierungstechniken und -programmen sowie grafisches Know-how;
Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift;
Interesse an wissenschaftlichen Arbeiten.

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Prof. Dr.-Ing. Angela Million
Besetzungszeitraum: ab dem 01.04.2025 befristet auf zwei Jahre
Bewerbung an: raffaela.reinboth@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenübersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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