
Technische Informationsbibliothek (TIB) - Universitätsbibliothek

Die Technische Informationsbibliothek (TIB) ist eine Stiftung öffentlichen
Rechts des Landes Niedersachsen. Mit rund 600 Beschäftigten und einem
Etat von circa 50 Millionen Euro ist sie eine der größten Informationsinfra-
struktureinrichtungen in Deutschland. Als Deutsche Zentrale Fachbibliothek
für Technik und Naturwissenschaften sichern wir mit unseren zukunftswei-
senden Dienstleistungen die infrastrukturellen Voraussetzungen einer quali-

tativ hochwertigen Informations- und Literaturversorgung für Forschung in Wissenschaft und Indus-
trie. Unsere Dienstleistungen als Universitätsbibliothek sichern die lokale Versorgung für die Leibniz
Universität Hannover.

Bestandsmanager:in (m/w/d) im Projekt Langzeitarchivierung für
das Land Niedersachsen

Stadt: Hannover; Beginn: Frühestmöglich; Dauer: auf fünf Jahre befristet; Vergütung: E 9b
TV-L; Kennziffer: 4/2025; Bewerbungsfrist: 17.02.2025

Aufgaben
Die Technische Informationsbibliothek (TIB), Programmbereich A, Bestandsentwicklung
und Metadaten, Bereich Bestandserhaltung und Langzeitarchivierung sucht für das Team
Digitale Langzeitarchivierung zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n

Bestandsmanager:in (m/w/d)
im Projekt Langzeitarchivierung für das Land Niedersachsen

Die Stelle ist auf die Projektlaufzeit von 5 Jahren befristet. Die Wochenarbeitszeit beträgt
39,80 Stunden (Vollzeit). Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet. Die Eingruppierung erfolgt
bei Vorliegen der personenbezogenen Anforderungen in die Entgeltgruppe 9b TV-L.

Das durch das niedersächsische Ministerium für Wissenschaft und Kultur (MWK)
geförderte Projekt „Langzeitarchivierung für das Land Niedersachsen“ hat zum Ziel, 30
niedersächsische Universitäts-, Hochschul- und Landesbibliotheken sowie die
Landesmuseen und das Portal Kulturerbe des Landes Niedersachsen in der Einführung
der digitalen Langzeitarchivierung zu unterstützen. Die TIB ist dabei
Kernprojektverantwortliche und leistet die Koordination, Beratung, Wissenstransfer,
Leitung von Arbeitsgruppen sowie bei Bedarf Preservation-as-a-Service.

Ihre Aufgaben
• Vollständigkeitsüberprüfung und Qualitätssicherung von aus verschiedenen
Datenquellen stammenden Datensätzen inklusive Metadaten
• Mitarbeit in der Pre-Ingest Analyse von Daten (Dateiformatidentifizierung,
Dateiformatvalidierung, Überprüfung von fehlerhaften Dateien)
• Strukturierung von Datenpaketen nach vorgegebenem Schema
• Mitarbeit bei Ingestprozessen von Daten in das Digitale Langzeitarchiv
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Voraussetzungen
Ihr Profil
• abgeschlossenes einschlägiges (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor
Informationsmanagement, Bibliothekswesen bzw. Informationswissenschaft, Digital
Humanities, Informatik, Data Information Science oder einer verwandten Fachrichtung)
• Erfahrung im Umgang mit digitalen Objekten verschiedener Dateiformattypen (z. B.
Text, 2D/3D, AV)
• Kenntnisse unterschiedlicher Metadatenstandards (Dublin Core, METS, MODS, MARC
etc.)
• hohe Technikaffinität
• Leistungsbereitschaft
• Kooperation- und Teamfähigkeit
• Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wünschenswerte Ergänzungen zu Ihrem Profil
• Kenntnisse digitaler Langzeitarchivierungsstrategien
• Erfahrung im Umgang mit Dateiformatanalysetools (z. B. DROID, Siegfried, JHOVE,
veraPDF)
• Erfahrung im Umgang mit Skripten zur Bearbeitung von großen Dateibeständen (z. B.
Bash, Python, Perl)
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Unser Angebot
Wir bieten
Im Team Digitale Langzeitarchivierung arbeiten Mitarbeiter:innen in verschiedenen
Tätigkeitsfeldern an der langfristigen Archivierung von digitalen Publikations- und
Forschungsdaten aus den Beständen der TIB sowie ihrer Kooperationspartner:innen und
Dienstleistungsnehmer:innen. Hierbei durchläuft das Digitale Langzeitarchiv der TIB
regelmäßig die Zertifizierungsprozesse des CoreTrustSeals sowie des nestor Siegels (DIN
31644). Die TIB unterstützt Sie bei Ihren Plänen für die berufliche und persönliche
Weiterbildung und bietet Raum für kollegialen Austausch über Projekt- und
Bereichsgrenzen hinweg.

Darüber hinaus bieten wir
• Eine gemeinwohlorientierte Tätigkeit im öffentlichen Dienst auf der Grundlage des
Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) mit einer Vergütung nach der
Entgeltgruppe 9b TV-L, sofern die personenbezogenen Anforderungen an die
Eingruppierung erfüllt werden.
• Eine Sonderzahlung zum Jahresende sowie 30 Tage Urlaub im Jahr bei einer Fünf-Tage-
Woche.
• Einen flexiblen Arbeitsplatz in Zeit und Raum mit Angeboten zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie wie u. a. mobiles Arbeiten und flexiblen Arbeitszeitmodellen (Gleitzeit).
• Einen modernen Arbeitsplatz in zentraler Lage von Hannover mit einem kollegialen,
attraktiven und vielseitigen Arbeitsumfeld.
• Einen Arbeitgeber mit breit gefächertem Fort- und Weiterbildungsangebot, einer
betrieblichen Gesundheitsförderung und Altersvorsorge für den öffentlichen Dienst (VBL).
• Beschäftigtenrabatt in den Mensen des Studentenwerks Hannover sowie Möglichkeit zur
Nutzung der vielseitigen Angebote des Hochschulsports Hannover.
• Eigenverantwortliche und zukunftsorientierte Tätigkeiten, die Abwechslung bieten und
Raum für persönliche Entwicklung lassen.

Wir schätzen die Diversität unserer Mitarbeiter:innen und legen Wert auf ein offenes und
kollegiales Arbeitsklima.
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Bewerbung
Interessent:innen können sich bei Micky Lindlar (keine Pronomen, Anrede Vor- und
Nachname), Teamleitung Digitale Langzeitarchivierung, per E-Mail unter
micky.lindlar@tib.eu näher über das Arbeitsgebiet informieren.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Um Ihre Bewerbung einzureichen, nutzen Sie bitte
unser Online-Bewerbungsformular unter https://tib.eu/bewerbungsformular-4-2025.

Bewerbungen in Papierform sind ebenfalls gleichrangig möglich. Für diesen Fall senden
Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der
Ausschreibungsnummer 4/2025 bis zum 17.02.2025 an die

Technische Informationsbibliothek (TIB)
Personalservice
Frau Lilli Stickel
Welfengarten 1 B
30167 Hannover

oder als PDF-Datei an bewerbung@tib.eu. Bei einer Bewerbung in digitalisierter Form
bitten wir um Übersendung einer einzigen PDF-Datei mit einer Größe von maximal 10 MB.

Die TIB sorgt für optimale Arbeitsbedingungen und baut Maßnahmen zur Vereinbarkeit
von Beruf und Familie kontinuierlich aus. Sie will die berufliche Gleichberechtigung von
Frauen und Männern besonders fördern und fordert deshalb qualifizierte Männer
nachdrücklich auf, sich zu bewerben.

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation
bevorzugt berücksichtigt. Wir freuen uns über Bewerbungen aller Nationalitäten.

Bitte geben Sie im Betreff Ihrer Bewerbung an, über welche Stellenbörse Sie auf unser
Angebot aufmerksam geworden sind.

Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungsunterlagen grundsätzlich nicht zurückgesandt
werden.

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/191139/
Angebot sichtbar bis 17.02.2025
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