
Freie Universität Berlin - Fachbereich Wirtschaftswissenschaft - Wiss.
Einrichtung für Volkswirtschaftslehre Professur für empirische
Wirtschaftsforschung und Gender

Im Rahmen der von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) für vier
Jahre geförderten Forschungsgruppe „Transformationen auf dem
Arbeitsmarkt: Fachkräftemangel, fehlende Qualifikationen und die Rolle von
Politik“ wollen wir in einem Team an der Professur für Empirische
Wirtschaftsforschung und Gender neue empirische Erkenntnisse über die
Ursachen von geschlechterspezifischen Unterschieden auf dem
Arbeitsmarkt gewinnen und das Potenzial für politische Interventionen in
diesen Bereichen erörtern. Das Team wird durch Prof. Natalia Danzer und

Prof. Peter Haan geleitet und ist im Rahmen der Forschungsgruppe für das Projekt „TP 6:
Geschlechterunterschiede auf dem Arbeitsmarkt: Die Rolle von Kompetenzen, impliziten Vorurteilen
und Aufgabenverteilung (FOR 5675 TP6)“ zuständig. Für die Durchführung suchen wir zum 01.
Januar 2025 eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in mit Erfahrung in empirischer
Wirtschaftsforschung in den Bereichen Arbeitsmarktökonomik, Public Economics und Gender
Economics.

Wiss. Mitarbeiter*in (Praedoc) (m/w/d)
mit 75%-Teilzeitbeschäftigung befristet auf 4 Jahre Entgeltgruppe 13 TV-L FU Kennung:

04/24/WM14

Stadt: Berlin; Beginn: Frühestmöglich; Dauer: befristet auf 4 Jahre;
Vergütung: Entgeltgruppe 13 TV-L FU; Kennziffer: 04/24/WM14;
Bewerbungsfrist: 10.02.2025

Aufgaben
Mitarbeit am DFG-geförderten Drittmittelprojekt „TP 6: Geschlechterunterschiede auf
dem Arbeitsmarkt: Die Rolle von Kompetenzen, impliziten Vorurteilen und Aufgaben-
verteilung (FOR 5675 TP6)“ im Rahmen der Forschungsgruppe.

Die Tätigkeit kann zur eigenen wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion) im Rahmen
des drittmittelfinanzierten Projekts genutzt werden.

Voraussetzungen
**Einstellungsvoraussetzungen:**
Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der VWL (M.Sc.)

**Erwünscht:**
- Überdurchschnittlicher Studienabschluss
- Interesse und erste Forschungserfahrung in den Bereichen Empirical Public Economics,
Empirische Wirtschaftsforschung, Arbeitsmarkt und Gender Economics
- fortgeschrittene Kenntnisse in der Datenaufbereitung und –auswertung von
unterschiedlichen Datensätzen
- ausgewiesene Kenntnisse zum Rentensystem sowie Erfahrung mit administrativen
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Daten der Rentenversicherung
- fortgeschrittene Kenntnisse in der Anwendung von Stata
- sehr gute Sprachkenntnisse in Englisch und Deutsch
- Interesse an einer Promotion im Bereich empirischer Wirtschaftsforschung

Bewerbung
Bewerbungen sind mit aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe der **Kennung bis zum
10.02.2025** im Format PDF (vorzugsweise als *ein* Dokument) elektronisch per E-Mail
zu
richten an Frau Prof. Dr. Natalia Danzer: ls-danzer@wiwiss.fu-berlin.de oder per Post
an die

Freie Universität Berlin
Fachbereich Wirtschaftswissenschaft
Wiss. Einrichtung für Volkswirtschaftslehre
Professur für empirische Wirtschaftsforschung und Gender
Frau Prof. Dr. Natalia Danzer
Boltzmannstr. 20
14195 Berlin (Dahlem)

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Einverständnis,
dass Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert werden.
Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege von Seiten der Freien Universität Berlin keine Gewähr für die
Sicherheit übermittelter persönlicher Daten übernommen werden kann.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
Die Freie Universität Berlin fordert Frauen sowie Personen mit Migrationsgeschichte
ausdrücklich zur Bewerbung auf.
Vorstellungskosten können von der Freien Universität Berlin leider nicht übernommen
werden.
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Bitte reichen Sie Ihre Unterlagen nur
in Kopie ein.

More information at https://stellenticket.de/191135/
Offer visible until 10/02/25
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