
Leibniz-Gemeinschaft

Die Leibniz-Gemeinschaft ist eine der vier großen außeruniversitären
Wissenschaftsorganisatio-nen Deutschlands mit 96 selbstständigen
Forschungsinstituten und Forschungsmuseen aus nahezu allen
Fachbereichen. Die rund 80 Beschäftigten der Geschäftsstelle der Leibniz-
Gemeinschaft mit Sitz in Berlin und dem Europa-Büro in Brüssel
unterstützen die Organe und Gremien der Gemeinschaft und begleiten ihre
strategische Weiterentwicklung.

Wir suchen für das befristete, zweijährige Projekt „Leibniz
klimaneutral 2035“ zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

engagierte/n
Wissenschaftliche/n Referentin/-en Klimaschutzmanagement

(m/w/d)

Stadt: Berlin; Beginn: Frühestmöglich; Vergütung: TVöD Bund;
Kennziffer: WRKlima_2025/01; Bewerbungsfrist: 16.01.2025

Aufgaben

• Koordination und Umsetzung der Aktivitäten im Rahmen des Projekts „Leibniz
klimaneutral 2035“
• Konzeptionierung und Aufbau einer gemeinsamen Wissensbasis für alle Leibniz-
Einrichtungen auf Grundlage der Ergebnisse der abgeschlossenen Pilotvorhaben
„Klimaneutraler Forschungsbetrieb“ und weiterer Klimaschutzinitiativen aus der Leibniz-
Gemeinschaft
• Beratung für die Institute zu klimaschutzrelevanten Rahmenbedingungen und
Klimaschutzumsetzung, inklusive der Entwicklung, Verfügbarmachung und Sammlung
von Materialien u.a. zu Klimabilanzierung, Energieeffizienz, regulatorischen
Herausforderungen, institutsspezifischen Good Practices
• Konzeptionierung, Durchführung und Moderation von Workshops und
Informationsveranstaltungen
• Erarbeitung von Standards in der Leibniz-Gemeinschaft, insbesondere für die
Treibhausgasbilanzierung, unter Berücksichtigung des State of the Art und Nutzung von
Synergien mit anderen Forschungsorganisationen
• Zusammenarbeit, Vernetzung und Abstimmung mit relevanten Strukturen und Akteuren
innerhalb und außerhalb der Leibniz-Gemeinschaft
• Stärkung der Kommunikation und Sichtbarkeit der Klimaschutzaktivitäten der Leibniz-
Gemeinschaft

Voraussetzungen

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium bevorzugt im Bereich der
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Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeits-, Energie- und Ressourcenmanagement oder
vergleichbar
• idealerweise Erfahrung in der Konzeption Planung, Steuerung und Umsetzung von Klima-
schutz-Maßnahmen sowie praktische Kenntnisse der Standards und Methoden zur Be-
rechnung von Treibhausgas-Emissionen und Minderungen
• gute Kenntnisse der nationalen und europäischen Gesetzgebung im Bereich
Klimaschutz inkl. Berichtspflichten (insb. relevanter EU-Direktiven) und Standards wären
vorteilhaft
• Sehr gute Sprachkenntnisse und Textkompetenz auf Deutsch und Englisch
• Ausgeprägte Analyse-, Koordinations- und Organisationsfähigkeiten
• Teamfähigkeit und eine kommunikative und lösungsorientierte Arbeitsweise

Unser Angebot

• eine interessante, verantwortungs- und anspruchsvolle Tätigkeit mit großem
Gestaltungsspielraum im Rahmen des Projekts „Leibniz klimaneutral 2035“
• vielfältige individuelle interne und externe Weiterbildungsmaßnahmen
• flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten bei einem sehr
familienfreundlichen Arbeitgeber
• eine Arbeitsstelle in zentraler Lage Berlins, direkt am U-Bhf Naturkundemuseum
• die Anstellung, Vergütung und Sozialleistungen richten sich nach dem Tarifvertrag für
den öffentlichen Dienst (TVöD Bund) und die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation
bis
zur EG13 TVÖD
• eine Jahressonderzahlung
• 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie zusätzliche freie Tage
am 24. und 31. Dezember
• einen Zuschuss zum Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr
• eine betriebliche Altersversorgung VBLU
• eine auf zwei Jahre befristete Anstellung für das Projekt „Leibniz klimaneutral 2035“
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Bewerbung
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.
Bitte senden Sie diese zusammengefasst in einem PDF-Dokument (Größe max. 5 MB)
mit Angabe der Kennziffer WRKlima_2025/01 per E-Mail an:
bewerbung@leibniz-gemeinschaft.de
Frist: bis zum 16.01.2025
(Gern können Sie in Ihrem Bewerbungsanschreiben direkt die Referatsleitung
ansprechen.)

Was Sie noch zum Bewerbungsverfahren wissen sollten:
Die Vorstellungsgespräche sind für die 4./5. Kalenderwoche vorgesehen, ggf. im digitalen
Format.
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von
Geschlecht, Behinderung, Nationalität oder ethnischer und sozialer Herkunft. Die
Beachtung der Schwerbehindertenrichtlinien und der Vorschriften des Gesetzes über
Teilzeitarbeit ist gewährleistet.
Für allgemeine Fragen vorab steht Ihnen gern das Personalbüro zur Verfügung:
Frau Gershman-Labunski: 030 206049-228
Frau Petelka: 030 206049-241
Fachliche Fragen können Sie gern an die Referatsleitung richten:
Frau Dr. Britta Horstmann: 030 206049 610 oder horstmann@leibniz-
gemeinschaft.de
Die Leibniz-Gemeinschaft treibt mit dem Projekt „Leibniz klimaneutral 2035" ihre
Klimaschutzbemühungen entschlossen voran. Das Vorhaben zielt darauf ab, eine zentrale
Wissensbasis aufzubauen, Beratung für Institute zu Klimaschutzmaßnahmen anzubieten
und Standards für Treibhausgasbilanzierung zu entwickeln. Der Projektkoordination
kommt die Aufgabe zu, Erfahrungen aus den abgeschlossenen Pilotvorhaben
„Klimaneutraler Forschungsbetrieb“ und weiteren Klimaschutzinitiativen aus der
Gemeinschaft systematisch aufzuarbeiten, Instituten praktische Unterstützung zu geben
und die Leibniz-Klimaschutzaktivitäten sichtbarer zu machen. Übergeordnetes Ziel ist es,
die Transformation hin zur Klimaneutralität in den Leibniz-Einrichtungen zu
beschleunigen.
Das Referat Wissenschaft koordiniert die Arbeit der fünf wissenschaftlichen Sektionen der
Leibniz-Gemeinschaft, überführt deren Themen in Informations- und Handlungsstränge
und ist für wissenschaftsbezogene, strategische Querschnittsthemen der
Leibniz‐Gemeinschaft wie wissenschaftliche Karriereentwicklung, Chancengleichheit und
Diversität, Leibniz-Forschungsmuseen, Hochschulkooperation, Nachhaltigkeit, Citizen
Science, Open Science und Forschungsinfrastrukturen zuständig. Es fungiert dabei als
Schnittstelle zwischen Präsidentin, Generalsekretärin, den anderen
Organisationseinheiten innerhalb der Geschäftsstelle, den Leibniz‐Instituten, Vertretern
der Wissenschaftsverwaltungen der Länder und des Bundes und anderen
Wissenschaftsorganisationen.
Weitere Informationen zur Leibniz-Gemeinschaft finden Sie unter www.leibniz-
gemeinschaft.de
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen unter https://stellenticket.de/190546/
Angebot sichtbar bis 16.01.2025
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