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TH Wildau

pochnische Die Technische Hochschule Wildau ist eine der flihrenden akademischen
1 ,ﬁi;'):?;,,wmw Ausbildungsstatten in  Brandenburg. Mit derzeit sind ca. 3.300
||

WL Ay Cppledsdences  grydierenden, 90  Professorinnen  und  Professoren  sowie 400

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zeichnet sie sich durch kurze
Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit zwischen Prasidium, Fachbereichen und
Verwaltung aus Zu unseren Starken gehéren die angewandte Forschung, die hervorragende
raumlich  und technische Ausstattung sowie die Foérderung kooperativer Lern- und
Arbeitsumgebungen. Dabei sind unser Denken und Handeln durch eine weltoffene Grundhaltung
gepragt. Eine gute Anbindung Bundeshauptstadt Berlin garantiert Mobilitat und Nahe zu
Branchennetzwerken. Die reizvolle Umgebung liefert Lebensqualitat in der Seen- und
Heidelandschaft Brandenburgs. An der Technischen Hochschule Wildau ist zum nachstmoéglichen
Zeitpunkt folgende Stabsstelle bei der Prasidentin zu besetzen:

Diversitatsmanager*in (w/m/d)
Kennziffer: 2024_Div_HSV
Die Beschaftigung erfolgt in Teilzeit mit 20 Wochenstunden befristet zum 31.12.2028. Die
Vergltung erfolgt bei Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen nach den
Bestimmungen der Tarifvertrage fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) bis zur
Entgeltgruppe 13.

Stadt: Wildau; Beginn: Frihestmadglich; Dauer: 3 Jahre; Vergltung: E13;
Kennziffer: 2024_Div_JSV; Bewerbungsfrist: 15.12.2024

Aufgaben

Inhaltliche Berlhrungspunkte bestehen mit der zentralen Gleichstellungsbeauftragten,
der Antidiskiminierungsbeauftragten, mit dem Zentrum flir Internationale
Angelegenheiten, mit dem Nachhaltigkeitsmanagement und dem Karrierezentrum fur
professorale Entwicklung.

Aufgaben:
Vertretung des Themas Diversitat innerhalb der Hochschule insbesondere durch

- die Starkung von Diversitat als Querschnittsthema: Mitarbeit am Strategieprozess, in
den Fachbereichen, in Gremien (auch hochschulibergreifend) sowie im regionalen
Umfeld (Stadt Wildau)

- die Koordinierung und Verankerung aller Aktivitaten zum Thema Diversitat. Dies u.a.
durch intensive Zusammenarbeit mit der Gleichstellungsbeauftragten sowie der AG
Diversitat und Inklusion

- die Entwicklung und Durchfuhrung bedarfsorientierter = Workshops und
Weiterbildungsangebote fur verschiedene Zielgruppen innerhalb der TH Wildau

Planung und Steuerung der Auditierung der TH Wildau im Audit "Vielfalt gestalten" des
Stifterverbands
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- Projektmanagement im Zusammenhang mit der Auditierung: Planung und Steuerung
der Bewerbung, Bildung und Koordinierung von Arbeitsgruppen, Verfassen von Berichten,
Teilnahme und Organisation von Austauschformaten und Workshops

- Erarbeitung und Umsetzung einer Diversitatsstrategie/ eines Diversitatskonzepts

Voraussetzungen
Anforderungsprofil:

- abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) vorzugsweise mit
inhaltlichen  Berdhrungspunkten zum Diversitatsmanagement (Studienabschluss
spatestens bei Arbeitsaufnahme)

- berufliche Erfahrungen im Zusammenhang mit Diversitat (Gleichstellung, Inklusion usw,)
- berufliche Erfahrungen im Hochschulkontext von Vorteil

- Vernetzungs- und Kommunikationskompetenzen

- selbststandige Arbeitsweise

- sehr gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit (mundlich und schriftlich) mindestens in
Deutsch oder Englisch. Die weniger gut ausgepragte Sprachkompetenz sollte auf B2
Niveau liegen

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen:

- flexible Arbeitsformen zur besseren Vereinbarkeit von Familie, Privatleben und Beruf (u.
a. gleitende Arbeitszeiten, kurze Kernzeiten, alternierende Telearbeit und mobiles
Arbeiten

- interessante und abwechslungsreiche Tatigkeiten

- zusatzliche Altersvorsorge durch die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
(VBL)

- vermogenswirksame Leistungen

- sehr gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmittel (Campus direkt am S-Bahnhof
Wildau)

- ausreichend kostenfreie Parkplatze fur Kraftfahrzeuge und Fahrrader

- Englisch far Mitarbeiter/innen

- Mensa auf dem Campus

- verschiedene Gesundheits- und Sportangebote, verglnstigte Mitgliedschaft im
Fitnessstudio mit Schwimmbhalle

Nahere Informationen zur TH Wildau finden Sie auf folgenden Seiten: www.th-wildau.de
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Bewerbung
Hinweis: Bewerbungskosten (inkl. Fahrt- und Reisekosten) kénnen nicht Gbernommen
werden.

Die Technische Hochschule Wildau strebt eine Erhdéhung des Anteils von weiblichen
Beschaftigten an und fordert entsprechend qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt berlcksichtigt. Auch alle interessierten und bereits an der TH Wildau
Beschaftigten fordern wir zur Bewerbung auf. Bewerberinnen und Bewerber (w/m/d) mit
Kindern sind willkommen - die Technische Hochschule Wildau ist als familiengerechte
Hochschule zertifiziert.

Technische Hochschule Wildau
Sachgebiet Personal
Hochschulring 1

15745 Wildau

Impressum Datenschutz Barrierefreiheit
Verantwortlich fur diese Seite: SG Personalentwicklung und -gewinnung

More information at https://stellenticket.de/189508/
Offer visible until 15/12/24
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