Stellenticket ID: 189035 / Angebot vom 14.11.2024 / Bewerbungsfristende 06.12.2024

Technische Universitat Berlin

Bei der Technischen Universitat Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Wiss. Mitarbeiter*in (d/m/w) - Entgeltgruppe 13 TV-L Berliner Hochschulen - 75 % Arbeitszeit
unter Vorbehalt der Mittelbewilligung

Fakultat | - Institut fir Berufliche Bildung und Arbeitslehre / FG Arbeitslehre / Okonomie und Nachhaltiger
Konsum
Kennziffer: 1-624/24 (besetzbar ab 01.02.2025 / befristet bis 31.01.2028 / Bewerbungsfristende 06.12.2024)

Aufgabenbeschreibung:

e wissenschaftliche Mitarbeit in einem Verbundprojekt zum Thema finanzielle Bildung im Kontext von Strafvollzug
Beteiligung an der Status-Quo-Analyse (insb. durch systematische Literaturanalyse und Experteninterviews)
Erstellung wissenschaftlicher Publikationen

Unterstiitzung bei Projektorganisation und transdisziplinarer Dialog

die Mdglichkeit zur Promotion ist gegeben

Erwartete Qualifikationen:

« erfolgreich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom oder Aquivalent) insb. in den
Bereichen Wirtschafts-, Sozial- und Bildungswissenschaften oder Psychologie

¢ Erfahrungen im Bereich der empirischen Sozialforschung

* Bereitschaft zur Ubernahme von Aufgaben der Projektorganisation

¢ sehr gute Deutschkenntnisse erforderlich bzw. Bereitschaft, diese zu erwerben

Erwiinscht:

e Bereitschaft zum Verfassen einer kumulativen Promotion im Projektkontext

¢ Eigenstandigkeit, Teamféhigkeit, Offenheit, Sorgfalt und Einsatzbereitschaft

¢ wissenschaftliche Erfahrungen im Themenfeld finanzielle Bildung und/oder Strafvollzug sowie in der Verkniipfung mit
der Bildung fur nachhaltige Entwicklung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den tblichen Unterlagen ausschlie3lich per Email
(in einem gesammelten pdf-Dokument, max. 5 MB) an schrader@tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in lhr Einverstandnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewabhr fir die Sicherheit GUbermittelter personlicher Daten Ubernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung lhrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/ oder Direktzugang:
214041.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und M&nnern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Die TU
Berlin schatzt die Vielfalt inrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitaten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Technische Universitét Berlin - Die Prasidentin - Institut fir Berufliche Bildung und Arbeitslehre, Prof. Dr. Schrader, Sekr.
MAR 1-1, MarchstralRe 23, 10587 Berlin

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: 1
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ r
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