
Stellenticket ID: 188812 / Angebot vom 11.11.2024 / Bewerbungsfristende 25.11.2024 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen:

Beschäftigte*r in der Informations- und Kommunikationstechnik (d/m/w) – Entgeltgruppe 11
TV-L Berliner Hochschulen
Teilzeitbeschäftigung ist ggf. möglich; die Eingruppierung erfolgt in der angegebenen Entgeltgruppe, wenn alle
persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen vorliegen

Universitätsbibliothek - Hauptabteilung 3 Elektronische Dienste / Abt. Online-Dienste & IT-Entwicklung
Kennziffer: UB-610/24 (besetzbar ab sofort / unbefristet / Bewerbungsfristende 25.11.2024)

Aufgabenbeschreibung:

Aufbau und Pflege neuer Software- und Webanwendungen
Pflege, Betrieb und Weiterentwicklung der in der UB eingesetzten Software, z.B. der Repositoriumssoftware DSpace
oder der Digitalisierungs-Software Kitodo
Implementierung neuer Funktionen und Nutzungsschnittstellen, z.B. für DSpace oder Kitodo
Auf- und Ausbau der Webseitenstatistik (Matomo)

Erwartete Qualifikationen:

erfolgreich abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium (Bachelor- bzw. entsprechender Hochschulabschluss
[FH-Diplom]) z.B. der Medieninformatik, Informatik oder den Anforderungen entsprechend gleichwertige Fähigkeiten
und Erfahrungen durch mehrjährige berufliche Praxis
fundierte Programmierkenntnisse in PHP und Java und in der Datenbankprogrammierung (insbesondere MySQL)
sicher in der Anwendung von Formatierungs- und Skriptsprachen (HTML, Javascript, XML/XSLT usw.) und in
Versionskontrolle, Workflowmanagement und Dokumentation mittels Git/ GitHub/ GitLab
gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wünschenswert:

Besonders wichtig sind uns auch Ihre folgenden außerfachlichen Kompetenzen: Belastbarkeit und
Dienstleistungsorientierung, Organisationsfähigkeit und Selbstständigkeit, Kommunikations-, Konflikt- und
Teamfähigkeit sowie Flexibilität und Freude an der Einarbeitung in neue Techniken sind erwünscht

Weitere Informationen zur Stelle erteilt Ihnen: Herr Juhr (Tel.+49 (0)30 314-76058). Informationen zur UB unter 
http://www.ub.tu-berlin.de.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer mit den üblichen Unterlagen (zusammengefasst in einem
einzigen PDF-Dokument mit max. 5 MB) per E-Mail an Herrn Juhr unter bewerbungsverfahren@ub.tu-berlin.de.

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber*in Ihr Einverständnis, dass Ihre Daten elektronisch
verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei ungeschützter Übersendung Ihrer Bewerbung auf
elektronischem Wege keine Gewähr für die Sicherheit übermittelter persönlicher Daten übernommen werden kann.
Datenschutzrechtliche Hinweise zur Verarbeitung Ihrer Daten gem. DSGVO finden Sie auf der Webseite der
Personalabteilung: https://www.abt2-t.tu-berlin.de/menue/themen_a_z/datenschutzerklaerung/ .

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Frauen und Männern sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die TU
Berlin schätzt die Vielfalt ihrer Mitglieder und verfolgt die Ziele der Chancengleichheit. Bewerbungen von Menschen aller
Nationalitäten und mit Migrationshintergrund sind herzlich willkommen.

Technische Universität Berlin - Die Präsidentin - Universitätsbibliothek, Herr Juhr, Fasanenstraße 88, 10623 Berlin

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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