Stellenticket ID: 188652 / Angebot vom 21.10.2024 / Bewerbungsfristende 04.11.2024 [Els e

Technische Universitat Berlin

Bei der Technischen Universitat Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen

Studentische Beschéaftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultat V: Verkehrs- und Maschinensysteme - FSC V - Referat fur Studium und Lehre
Kennziffer: V-SB-0121-2024 (besetzbar ab 01.11.2024 / befristet bis zum 31.10.2026 / Bewerbungsfristende
04.11.2024)

Aufgabenbeschreibung:
Unterstiitzende Tatigkeiten im Projekt "D3 @ TU macht Schule":

e Zusammenarbeit mit Dozierenden bei der Vermittlung von Kenntnissen im Modul "Future Class: Zukunftstechnologien
sinnvoll anwenden und vermitteln”

¢ Planung, Organisation und Durchfiihrung von Workshops im begleitenden Projekt "D3@TU macht Schule"

¢ Unterstiitzung bei der Vorbereitung von Lernmaterialien sowie bei der Entwicklung einer Lehr- und Lern-App

¢ Vorbereitung des Unterrichts

Wir bieten Ihnen:

¢ eine inklusive und wertschatzende Arbeitsatmosphare in einem engagierten und diversen Team

¢ eine sinnstiftende Tatigkeit

e die Mdoglichkeit, wertvolle Lehrerfahrung zu sammeln

¢ attraktive Rabatte bekannter Marken und Anbieter im Rahmen des Programms , TU Berlin corporate benefits”

Erwartete Qualifikationen:
Muss:

¢ sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
¢ Bereitschaft, sich in digitale Anwendungen (additive Fertigungsverfahren, KI-... etc.), Medien und Methoden
einzuarbeiten (Umgang mit Moodle)

Kann:

e Teamféhigkeit sowie Organisations- und Koordinationskompetenz
e Bereitschaft zur Zusammenarbeit in interdisziplinarem Team
¢ Diversitats- und Gendersensibilitat

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in fiir die Ausschreibung: André Schelewsky, FSC V
Besetzungszeitraum: vom 01.11.2024 bis zum 31.10.2026
Bewerbung an: andre.schelewsky@tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenibersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die 0.g. Beschéaftigungsstelle.

Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Mannern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter: 1
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/ r
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