
Stellenticket ID: 187520 / Angebot vom 17.09.2024 / Bewerbungsfristende 01.10.2024 

Technische Universität Berlin

Bei der Technischen Universität Berlin ist/sind folgende Stelle/n zu besetzen

Studentische Beschäftigung mit 40 Monatsstunden

Fakultät III: Prozesswissenschaften - Institut für Technischen Umweltschutz - Kreislaufwirtschaft und
Recyclingtechnologie
Kennziffer: III-SB-0071-2024 (besetzbar ab sofort / ab sofort bis zum 25.08.2025 / Bewerbungsfristende 01.10.2024)

Aufgabenbeschreibung:

Mitarbeit an Fragestellungen zu Abfallvermeidung, Wiederverwendung und Recyclingfähigkeit von Verpackungen in dem
Projekt innoCErt:

Unterstützung bei Abfall- und Sortieranalysen und Datenaufbereitung (z.B. Verpackungsarten, Materialien,
recyclinggerechte Trennung),
Recherche von Daten zu Verpackungsabfällen und Verpackungen ausgewählter Produkte entlang ihres Lebenswegs
sowie zu alternativen Geschäftsmodellen,
Mitarbeit und Datenerhebung in Reallaboren zu Konsumentenverhalten, Umsetzung der Mehrwegpflicht in der
Gastronomie und Littering im öffentlichen Raum in Berlin-Neukölln
Unterstützung beim Erstellen von Massenflussanalysen/ Modellierungen/ Statistiken

Die Arbeitssprache im Projekt ist Deutsch.

Erwartete Qualifikationen:

Muss:

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Kenntnisse im Bereich Abfallwirtschaft/ Abfallvermeidung
Eine strukturierte Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen

Kann:

Kenntnisse zu Verpackungstechnik und Verpackungsmaterial
Kenntnisse zu Methoden der Statistischen Datenauswertung und des Datenmanagements
ldealerweise Vorhandensein eines Führerschein Klasse B

Fachlich verantwortlich / Ansprechpartner:in für die Ausschreibung: Vera Susanne Rotter
Besetzungszeitraum: ab sofort befristet auf den 25.08.2025
Bewerbung an: info@circulareconomy.tu-berlin.de

Ihre schriftliche Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, Immatrikulationsbescheinigung und ggf. aktueller
Notenübersicht richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer an die o.g. Beschäftigungsstelle.
Zur Wahrung der Chancengleichheit zwischen Männern und Frauen sind Bewerbungen von Frauen mit der jeweiligen
Qualifikation ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stellenausschreibung ist auch im Internet abrufbar unter:
https://www.personalabteilung.tu-berlin.de/menue/jobs/
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